
 

 
 
Eignungsverfahren und Orientierungshilfen können zwar keine Entscheidungen abnehmen. Sie können aber 
eine hilfreiche Unterstützung bei der Wahl des passenden Ausbildungsweges sein und helfen bei der Feststel-
lung der eigenen Interessen, Stärken und Schwächen. 
Unsere speziell entwickelten TalenteChecks und Orientierungshilfen stellen mitunter auch eine wertvolle Hilfe 
bei der Bewerbung um einen Lehrplatz dar. Ein passendes Ergebnis kann durchaus als „Visitenkarte“ bei der 
Bewerbung angesehen werden. 
 

 Welcher Test ist für mich sinnvoll? 
Eine Online-Orientierungshilfe zur Auswahl des passenden Tests finden Sie unter www.biwi.at. 
 

 Kosten 
Die Kosten werden von der Wirtschaftskammer Wien übernommen. 
 

 Anmeldung 
Bei allen Tests (Ausnahme: Interessenprofil) ist eine Terminvereinbarung erforderlich: T 514 50-6515 

Mit Ausnahme des Interessenprofils und des Eigenschaftenprofils richten sich alle Tests an die Altersgruppe 

13-17 Jahre! 
 
 
 
Folgende Tests und Orientierungshilfen werden angeboten: 
 

 Interessenprofil 
ist der erste Schritt bei der Berufsorientierung und dient zur individuellen Feststellung von berufsbezogenen 
Interessen. Es ist kein Test, sondern eine EDV-unterstützte Hilfestellung, um die eigenen Interessen aussage-
kräftig formulieren zu können. Da ausgeprägtes Interesse häufig auch auf die entsprechende Eignung schlie-
ßen lässt, ist das konkrete Interesse für viele Betriebe eine wichtige Aufnahmevoraussetzung. Für KandidatIn-
nen eines TalenteChecks im BiWi bietet sich das Interessenprofil praktisch als Aufwärmübung an. 
>> Dauer 15 Min., keine Anmeldung erforderlich 
 
 

 Allgemeiner TalenteCheck 
bietet vor allem SchülerInnen der 8. Schulstufe eine Entscheidungshilfe für den weiteren Bildungsweg. Erho-
ben werden technische, kaufmännische, handwerkliche, soziale und allgemeinbildende Stärken. Fähigkeiten 
wie Geschicklichkeit, Augenmaß, Logik und Kreativität werden genauso erhoben wie etwa EDV- und Englisch-
kenntnisse oder aktuelles Wissen.  
>> Dauer 2 Stunden, Anmeldung erforderlich 
 
 

 Handwerklicher TalenteCheck 
dient zur Feststellung von handwerklicher Grundbegabung. Unterschiedliche Geräte messen eine Bandbreite 
von Arm-, Hand- und Fingergeschicklichkeit bis Konzentrationsvermögen und Kontaktfähigkeit. 
>> Dauer 2 ½ Stunden, Anmeldung erforderlich 
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 Technischer TalenteCheck 
Hier werden technische Grundbegabungen erhoben. Beurteilt unter anderem Rechnen, Englischkenntnisse, 
Form- und Raumgefühl, physikalisch-technisches Wissen, EDV-Kenntnisse und Konzentrationsvermögen. 
>> Dauer 1 ½ Stunden, Anmeldung erforderlich 
 
 

 Kaufmännischer TalenteCheck 
Hier werden kaufmännisch-administrative Grundbegabungen erhoben. Beurteilt werden unter anderem exak-
tes Rechnen, Englischkenntnisse und Rechtschreibung aber auch Organisationstalent und Konzentrationsver-
mögen. 
>> Dauer 1 ½ Stunden, Anmeldung erforderlich 
 
 

 Eigenschaftenprofil 
Das Eigenschaftenprofil hilft zu erkennen, was einer Person im Berufsleben wichtig ist. Erhoben werden unter 
anderem Arbeitsstruktur, Arbeitsstil, Informationsaufnahme, Veränderungsbereitschaft, usw. 
>> Dauer ½ Stunde, Anmeldung erforderlich 
 
 

 Start Up Check der Sparte Gewerbe 
wurde von Vertretern der Sparte Gewerbe und dem BiWi aus der ibw-Aufgabensammlung erstellt und soll Auf-
schluss geben, ob jugendliche BewerberInnen die Grundeignung haben, auf der die Ausbildung in einem ge-
werblichen Lehrberuf aufbaut. Der Start Up Check informiert z.B. über Stärken oder Schwächen in sprachli-
cher und rechnerischer Hinsicht oder bei der Konzentration und Merkfähigkeit. 
>> Dauer 45 Min., Anmeldung erforderlich 
 
 
 
 

Informationen und Kontakt 
Berufsinformation der Wiener Wirtschaft (BiWi) 
wko campus wien 
1180 Wien | Währinger Gürtel 97 
Gerlinde Buttinger 
T 514 50-6516 | E buttinger@biwi.at 


